ESTUAIRE et SILLON
\/ Communauté
¢e Communes

# 42 — Octobre 2022

ESPACE PERSONNEL DE L'AGENT : Nouvelles arrivantes
MODALITES DE CONNEXION :

L'acces a votre espace personnel via PopCom est désor- ::::h(:{ czlngzA UDOUIN
mais possible depuis la migration du logiciel CIRIL RH. ‘ Service ADS

Vous y trouverez vos données personnelles, vos bulletins
de salaires, vos droits a congés et CET...

@ RDV sur le site PopCom sur

icdne >CIRIL RH (bandeau noir CIRIL RH 03/10/2022

en bas de la page d'accueil) Manola COLLEAUX
En contrat d'alternance a la

régie assainissement |
Savenay (Acacias)

@ Cliquer sur le lien https://ext-cces.ciril.net/

@ Lors de votre 1ere connexion avec un appareil

(ordinateur, tablette, téléphone), il faut renseigner les
identifiants communs indiqués sur PopCom

, 01/11/2022

Manon GRALL

Directrice Accueil Périscolaire
Lavau-sur-Loire

SE CONNECTER

@ Renseigner ensuite vos identifiants st
personnels de connexion a l'outil CIRIL.
Ces identifiants vous ont été transmis

par votre référent RH

) - )
.- ¢ 03/11/2022

e Contacts pour plus d’'informations : Delphine LAROSE
g : opcom@estuaire-sillon.fr Responsable du service
POP' ’ Rop . : Enfance Jeunesse

.COW\. -  Vos référents RH Saint Etienne de Montluc
't(: ?.\l'fil. METLPATE (Annexe)



Elections professionnelles 2022

Le 28 octobre 2022, le Président de la communauté
de communes Estuaire et Sillon a constaté, par pro-
cés-verbal, I'absence de dépot de listes de candi-
dats aux élections professionnelles du 8 décembre
2022 pour linstitution du comité social territorial
local.

Conformément a l'article 50 du décret n°2021-571
du 10 mai 2021, la désignation des représentants
du personnel sera effectuée par le tirage au sort.

Ce tirage au sort sera organisé dans les conditions
suivantes :

Le 8 décembre 2022 a 14h00
2 boulevard de la Loire a Savenay (44)
Salle du rez-de-jardin

Fonctionnement et organisation
des services

Lignes directrices de gestion
Stratégie pluriannuelle
de pilotage des

ressources humaines,

orientations en matiére
de mutation, de mobilité,
de promotion interne
et d’avancement de grade

Ce tirage au sort aura lieu parmi les agents de |'éta-
blissement, figurant sur la liste électorale de l'ins-
tance et remplissant les conditions d'éligibilité.

Tout électeur au Comité Social Territorial peut y as-
sister.

Le tirage au sort sera effectué par l'autorité territo-
riale.

Si les agents désignés par le sort n'acceptent pas
leur nomination, les sieges vacants des représen-
tants du personnel seront attribués a des représen-
tants de I'établissement.

Egalité professionnelle

B

femmes hommes

Plan de formation

COMITE SOCIAL
TERRITORIAL

C'est la nouvelle instance

de représentation du personnel
dans la fonction publique, résultat

de la fusion du comité technique
et du comité d‘hygiéne, de sécurité,

Orientations stratégiques
en matiére de politique
indemnitaire et critéres
de répartition

Régles relatives
au temps de travail
et au compte épargne temps

Envie de vous investir dans
I'organisation d’'un moment
convivial ?

Le vendredi 9 décembre 2022, un temps convivial
sera organisé a |'occasion des fétes de fin d'année.
Si vous avez des idées et souhaitez participer a I'or-
ganisation de ce moment de convivialité, parlez-en
a votre responsable de service et envoyez-nous un
mail a I'adresse

popcom@estuaire-sillon.fr !

et des conditions de travail.

Fixation des
critéres d'appréciation
de la valeur professionnelle

Orientations stratégiques
en matiére d'action sociale et aux aides
a la protection sociale complémentaire

La 1ere réunion avec les membres de ce groupe de
travail aura lieu le mardi 8 novembre.
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Communauté de Communes Estuaire et Sillon - 2 bd de la Loire - 44260 SAVENAY
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https://popcom.estuaire-sillon.fr/informations-transversales/actualites-4275.html

